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Uvod

Umela inteligencia (Al) predstavuje obrovsku prilezitost’ pre podniky a spotrebitelov. Vac§ina organizacii este
len zacina posSkriabat’ povrch toho, co mdézu dosiahnut’ pomocou rieSeni Al. Sluzby s Al uz existuju. S
potencidlom Al by sa dalo navrhnit a vyvinit’ vela novych moZnosti.

Vseobecnym cielom FAALI je pripravit’ odbornikov na Al na zaklade ucenia sa kompetencii.

Cielom projektu je rozvijat’ spoloéné kompetencie EU pre systémy budovania zruénosti s vyuzitim schopnosti
Al v sektore MSP, ¢im sa uspokoja potreby trhu prace tykajice sa nedostatku zruénosti a medzier vo vsetkych
sektoroch. Zaroven je cielom projektu zlepsit’ relevantnost’ poskytovania $koleni o aplikacii Al v MSP s ciel'om
uspokojit’ potreby kybernetického trhu v ekonomike. FAAI predpoklada vypracovanie nového uc¢ebného planu
suvisiaceho s pouzivanim Al a ML s ciel'om zlepsit’ kvalitu riadenia modernych ekosystémov. Tymto spdsobom
si Studenti zlepSia svoje znalosti pouzivanim IT nastrojov a zdielanim aspektov tréningu zrucnosti v oblasti
spravy velkych dat, ¢im sa zlepsi dostupnost’ pre vsetkych. Hlavnou prioritou Stadia Al je zvysit’ kvalitu a
relevantnost’ vedomosti a zru¢nosti $tudentov, ked’ze cielom projektu je podporit’ institiicie vysokoskolského
vzdelavania, aby:

o identifikovat’ nalichavé technologické vyzvy a potreby vysokokvalifikovaného personalu

o  skolit vysokokvalifikovanych Studentov v §pecifickych témach IKT na zaklade zru¢nosti potrebnych
na trhu prace

e podporovat otvorené prepojenia medzi kvalifikovanymi univerzitami a priemyslom, zvySovat
relevantnost’ vysokoskolského vzdelavania podporou novych programov stazi zalozenych na IKT,
prepojenia medzi Studentskymi univerzitami a priemyslom, trhom a priemyselnymi priestormi.

Projekt FAAI podporuje inovacie a kreativitu prostrednictvom partnerstiev, posiliiuje vazby medzi institGciami
vysokoskolského vzdelavania zapojenych do projektu a interdisciplindrnymi a transdisciplinarnymi pristupmi
a posiliiuje ulohu vysokoskolského vzdelavania na regionalnej urovni.

e zdoraziujuc vznikajuce, $pickové technologie zaloZzené na velkych datach a Al, ako ich definovali
trhovi inovatori
e podpora otvorenych vzdelavacich a $koliacich zdrojov.

Mechanizmus zabezpecenia a hodnotenia kvality projektu

Pocas uvodného stretnutia pod vedenim koordinatora bol dohodnuty a vytvoreny interny mechanizmus
zabezpetenia kvality pre hodnotenie kvality implementécie projektu a vystupov. Clenovia riadiaceho vyboru
(RS, priloha 1) sa dohodli, ze vSetky projektové procesy, vystupy a diseminacné aktivity budi hodnotené v
sulade s kritériami kvality a indikatormi stanovenymi v navrhu.

Otazky tykajuce sa kvality sa buda diskutovat’ pocas zasadnuti riadiaceho vyboru, ked” to bude vhodné, alebo
prostrednictvom inych komunikaénych prostriedkov, ktoré sa v pripade potreby dohodnt ad hoc (online
stretnutia, e-maily, poslovia atd’.). Riadiaci vybor bude zodpovedny za koordinaciu tejto ¢innosti a zabezpecenie
spravnej implementacie mechanizmu zabezpecenia kvality.

Metodologia a nastroje hodnotenia vyvinuté SC FAAI budt zahfnat”:

e interné monitorovanie tloh delegovanych, implementovanych a schvalenych timami v ramci
pracovnych balikov (pomocou zariadeni AdminProject)
e interné hodnotenie procesov:
o analyzy a hodnotenia projektu pocas

=  projektové stretnutia,
=  skolenia ucitel'ov
= Studentské tréningy
= diseminacné podujatia;

e externé hodnotenie vystupov aktivit:
o hodnotenie vystupov, dopad vystupov aktivit pracovného balika IT spolo¢nostami a
vyskumnym tstavom (vo forme certifikdtov zabezpecenia kvality),




o hodnotenie vysledkov kazdého pracovného balika externym expertom (vo forme sprav).
Zaverecna hodnotiaca sprava pozostava z hodnotiacich sprav WP2, WP3, WP4, WP5 vratane internych a
externych hodnoteni. Bude dodany v poslednom mesiaci projektu.
Plan manazérstva kvality bude pokryvany v troch smeroch: projektové procesy, projektové vystupy a aktivity
Sirenia projektu.
Projektové procesy
Procesy projektu budu partneri pravidelne vyhodnocovat’ tromi spdsobmi:

e  Monitorovanie tlloh na platforme AdminProject,

e Vyhodnotenie projektovych stretnuti, aplikacia hodnotiaceho dotaznika, ktory kazdy Gcastnik vyplni
online (pocas stretnutia alebo po nom — ale do tyzdia od jeho skoncenia),

e Vyhodnotenie disemina¢nych podujati, aplikacia online dotaznikov.

Plan kvality bude zahfhat monitorovanie projektovych aktivit, plnenie uloh a dodrziavanie terminov;
monitorovanie bude implementované pomocou nastrojov AdminProject.

Vystupy projektu

Vystupy projektu vo forme vzdelavacich poziadaviek pre tréningovy kurz AAI buda externe hodnotené pocas
procesu hodnotenia prislusnych publikacii. KIicové vystupy projektu vo forme vzdelavacich materidlov
(metodiky, navody, skoliace materialy) budu hodnotené externymi odbornikmi.

Ucitel'sko-vzdelavacie aktivity budu hodnotené prostrednictvom online hodnotiacich dotaznikov, ktoré buda
vypracované.

Ciel'ova skupina Studentov bude hodnotena na zaklade vypracovaného $koliaceho kurzu. V tivodnej faze bude
Studentom IT pontknuty online minikviz s otazkami o AAI. V pilotnej faze bude pre Studentov po Skoleni
navrhnuty rovnaky minikviz.

Hodnotenie vystupov bude prebiehat’ v priebehu poslednych mesiacov projektu.

Diseminacné aktivity projektu

Mozu byt hodnotené dvoma spdsobmi: panelova diskusia pocas podujati; dotazniky spétnej viazby
distribuované a vyplnené pocas a po podujatiach zameranych na §irenie informacii. Pre vhodné zmeny a
doplnenia/ipravy kl'ucovych vystupov bude spitnad vizba z podujati zameranych na Sirenie informacii
konsolidovana a analyzovana v hodnotiacich spravach pracovného balika.

Poziadavky na hodnotenie

Vysledky, ktoré sa vyvinl v ramci zabezpecenia kvality projektu, si:

e Plan riadenia kvality (tento dokument)

e Hodnotiace nastroje (dotazniky na vyhodnotenie projektovych stretnuti, dotazniky na Skolenia ucitel'ov
a Studentov, dotazniky na diseminac¢né podujatia, minikviz o AAI pre Studentov)

e Hodnotiace spravy o pracovnych balikoch

Za implementaciu metodiky zabezpecenia kvality je zodpovedné celé konzorcium. VSetci partneri su
zodpovedni za kvalitu svojich vlastnych vystupov a pracovnych ¢innosti, ktoré vedu.

Hodnotenie procesu projektu

Vyhodnotenie projektovych stretnuti

Pocas projektovych stretnuti bude prezentovana uz vykonana préca, spolo¢ne prehodnotend a v pripade potreby
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dohodnuté mozné kroky na zlepsenie. Ak budeme mat’ v urcitych bodoch potrebné informacie o skutocnych
odchylkach od planovania, umozni ndm to rozhodnut’ o vhodnych népravnych/preventivnych opatreniach pri
zistovani nedostatkov alebo medzier stvisiacich s planovanim projektu a/alebo planovanim. Tieto opatrenia, o
ktorych sa rozhodlo po analyze stivisiacich rizik (oneskorenia, dodato¢nych nakladov a celkovych dosledkov),
maju zabezpecit' splnenie deklarovanych projektovych zamerov a cielov a dosiahnutie predpokladanych
vysledkov v stlade s planovanim projektu.

Na stretnutiach partnerov by sa mali zucastiiovat’ pokial’ mozno ti isti Clenovia projektového timu, aby sa
zabezpecila hladka spolupraca a realizécia projektu. Hostitel'ska organizécia stretnutia a UBB ako koordinator
su spolo¢ne zodpovedni za pripravu programu stretnutia. Pocas stretnutia bude kazdy ucastnik kolovat a
podpisat’ zoznam Ucasti. Po kazdom stretnuti bude UBB zodpovedna za pripravu kratkej spravy, ktora bude
nahrana na webovu stranku projektu.

Po projektovom stretnuti budu partneri poziadani, aby vyplnili hodnotiaci dotaznik v platforme AdminProject
tykajuci sa rozvoja nadnarodného stretnutia. Vzor dotaznika bude upraveny podla potrieb kazdého stretnutia.
Vsetky poznamky budu pouzité na zlepSenie stratégie organizacie a procesov implementovanych partnerstvom.

Zaverecfna sprava o kvalite

Formativne hodnotenie procesov projektu a reflektivna analyza st vel'mi d6lezitymi prvkami pre zabezpecCenie
kvalitnej a hladkej implementacie projektu.

Témy, ktorym sa treba venovat’ v sprave o kvalite, su:
¢ Metodika hodnotenia
o Ciele
o Aktivity
e  Klucové tspechy

e  QOdporucania

Hodnotenie vystupov projektu

NajmodernejSia analyza
Analyza pracovnej plochy bude kombinovana s vysledkami z dotaznikov.

Poziadavky na vzdelavanie v oblasti umelej inteligencie
Vzdelavacie poziadavky budi hodnotené na zaklade recenznych publikacii, dotaznikov z projektovych stretnuti,
disemina¢nych podujati a externého hodnotenia.

Ramec umelej inteligencie pre vzdelavanie vo vysoko$kolskom vzdelavani, Metodika

Ramec Al bude hodnoteny prostrednictvom pilotného testovania s ugitelmi a §tudentmi v Ciernej Hore a na
Slovensku, externého hodnotenia odbornikmi.

Platforma Al Job Hub

Platformu AI Job Hub budu hodnotit’ vSetci partneri a ucastnici Skoleni, ako aj podniky pocas podujati zameranych
na Sirenie informadcii.

Skolenia

Skolenia ucitePov

Skolenie ug¢itelov sa bude konat v maji 2023 v Ciernej Hore. Hodnotenie bude prebiehat na zaklade
hodnotiaceho dotaznika. Hlavnymi kritériami kvality pre hodnotenie Skolenia si:




. Profil u¢astnika

. Logisticka priprava a organizacia Skolenia *

. Format programu $kolenia *

. Usporiadanie $kolenia (miesto konania, vybavenie atd’.) *

. Trvanie a harmonogram $kolenia *

. Pripomienky a odportcania k programu d’alsieho Skolenia *

. Komunikacia medzi koordinatorom projektu a ostatnymi partnermi *
. Kvalita prezentacii a inych materidlov poskytnutych pocas skolenia *
. Jasnost’ prezentacie koordinatora ohl'adom ciel’'ov projektu, implementacie *
10. Jasnost’ prezentacie koordinatora o ciel'och Skolenia *

11. Prehl'adnost’ prezentacii partnerov projektu *

12. Dosiahnuté ciele v programe *

13. Stav komunikécie medzi Gcastnikmi Skolenia *

14. Potencidlne problémy zistené pocas Skolenia *

15. Prilezitosti vyjadrit’ svoj nazor *

16. Dosiahnutie ciel'ov projektu za obdobie *

17. Diskusie pocas Skolenia *

18. Zavery a odportcéania pre d’alsie Skolenia *

O 03O L A Wi —

Skolenie druhého ugitel'a sa uskutoni v maji 2024 na Slovensku. Hodnotenie bude prebiehat’ na zaklade
hodnotiaceho dotaznika.

Skolenie $tudentov

Skolenie Student sa uskutoéni v méji 2024 na Slovensku. Hodnotenie bude vychadzat z hodnotiaceho dotaznika
(priloha 6.1).

Hodnotenie disemina¢nych aktivit

Vsetky diseminac¢né akcie sa budu hodnotit’ spolu s aktivitami Sirenia projektu.

Vyhodnotenie podujati zameranych na $irenie bude zaloZzené na kratkom dotazniku adresovanom ucastnikom
miestnych podujati, ktory bude skiimat’ ich nazor na vysledky projektu, ¢i ich budi moct vyuzit' a akym
spdsobom.

Aktivity Sirenia budu hodnotené v AdminProject podl'a nasledujicich krokov:

e  Vyplite zékladné pole: Nazov aktivity

e  Vyberte partnera na podavanie sprav — kto?

e Vyberte si medzi typmi aktivit Sirenia z rozbalovacej ponuky — Ako?

e  Vyberte datum diseminacnej aktivity — Kedy?

e  Vyberte troven — dosah aktivity.

e  Poznacte si miesto ¢innosti — kde?

e  Zadajte pocet l'udi, na ktorych sa aktivita zamerala a dostali informacie o projekte a/alebo jeho
vysledkoch.

eV popise aktivity uved’te kratky popis.

e Popiste cielové skupiny.

e Poskytnite kratke informacie v ¢asti Dopad aktivity.

e  Zahrnte informacie o prijatej spétnej vizbe.

e Nahrajte sibory, ktoré budu sluzit’ ako dokaz o aktivite, moze to byt snimka obrazovky, skeny
prezencnej listiny, obrazky zo stretnutia atd’.

e Nahlasené akcie Sirenia mozno nasledne upravit,, ak sa napriklad zmenil pocet interakcii so socialnymi
médiami

Vysledky z hodnotenia aktivit Sirenia poskytnu kriticky pohlad na potencial vplyvu a udrzatel'nost’ projektu.
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Hodnotiace dotazniky
Dotazniky vypracované podla prilohy 5 a 6.

PRILOHY
Priloha 1. Clenovia riadiaceho vyboru
Meno
UBB Aleksandra Ktos-Witkowska
ULSIT Eugenia Kovatcheva
USCM Jiti Pospichal
UNI Olivera Pronic
UCG (UoM) [Savo Tomovi¢

Priloha 2. Ukazovatele pre hodnotenie

® Na urcenie toho, ¢i boli dosiahnuté stanovené ciele, sa pouziju tieto kvantitativne ukazovatele:

- Pocet analyz osved¢enych postupov (aspon 10)

- Vyvinuty jeden u¢ebny plan zamerany na identifikované nedostatky v zru¢nostiach

- Jedna metodika na zakotvenie programu do miestneho prostredia (priemysel, vysoké skoly,
miestne organizacie) zabezpecujuca plodnl spolupracu a priame prepojenia medzi vSetkymi
zainteresovanymi stranami

- Predvidavost’ jednej zruénosti Stidia uréujiica konkrétne medzery v zruénostiach a potreby
talentov

- Bola vyvinuta jedna spolo¢né platforma Al/motor Al Job Hub

- Pocet zamestnancov vyskolenych na nadnarodnej arovni (najmenej 20)

- Pocet zapojenych Studentov (najmenej 40 z partnerskych organizacii)

- Pocet zapojenych akademickych pracovnikov (4 z inych sieti vysokych $kol)

- Pocet zapojenych podnikatel'ov (20 z partnerskych sieti)

- Pocet regionalnych zainteresovanych stran zapojenych do pilotného projektu (z akadémie-
priemyslu-vlady) (aspon 1 zastupca pre kazdu cielova skupinu na partnerski krajinu)

- Pocet vytvorenych komunika¢nych materidlov (webova stranka, letdky, zoznamy adries)

- Pocet tlacovych vystupeni diskutovajucich o stvisiacich mechanizmoch aliancii zru¢nosti

- Pocet online zdrojov na ul'ahcenie vedy, ku ktorym sa pristupuje prostrednictvom FAAI open
Al job hub engine.

- Pocet online miery navratnosti pouzivatel'ov do online pritomnosti FAAI

- Po¢et VS dosiahnutych komunikaciou FAAI (najmenej 5)

- Pocet spoloc¢nosti, ktoré komunikuje FAAI (najmenej 15)

- Pocet vladnych organizacii oslovenych komunikaciou FAAI (najmenej 10)

® Pouziju sa tieto kvalitativne ukazovatele:

- Zavedeny online Al Job Hub FAAI

- Monitorovanie spitnej vézby/spokojnosti od cielovych skupin (primarna ciel'ova skupina)
partnerskych instittcii

- Spédtna vizba/spokojnost od ucastnikov pilotného projektu, Studentov, instruktorov a
podnikatel'ov (sekundarna ciel'ova skupina)

- Neformalne dohody (Molls) so zainteresovanymi stranami o zacleneni/vyuziti vystupov
projektu

- Neformalne dohody (Molls) so zainteresovanymi stranami pre post-projektova spolupracu

Priloha 3. Hodnotiaci dotaznik stretnutia partnerov
Otazky pre logistiku
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Otazky tykajuce sa obsahu a trvania

Priloha 5. Hodnotiaci dotaznik $koliaceho kurzu (minikviz)

1. Aké neurdénové siete sa pouzivaju na zvladanie sekvencii? *

konvolu¢na neurénova siet

rekurentna neurdénova siet’

klasicka neurénova siet’

2-vrstvova neuroénova siet’

U-Net

Dodnes som sa s takymto problémom nestretol (nestudoval).

2. Aky druh neurénovej siete nam umoznuje vyhnit' sa problému mizniceho gradientu? *
konvolu¢né neurénové siete

rekurentné neurénové siete

2-vrstvova neurénova siet’

LSTM

generativna adverzna siet’

Doteraz som sa s takymto problémom nestretol (nestudoval).

3. Aky postup sa pouziva na ladenie parametrov rekurentnej neurénovej siete? *
krizovej validacie

spétné Sirenie v ¢ase

spétné Sirenie chyb

gradientny zostup

mizntci gradient

Doteraz som sa s takymto problémom nestretol (nestudoval).

4. Aky je ucel vyuzitia aktivacnych funkcii vo vnutri neurénovych sieti? *

aby sa zachovalo linedrne spravanie siete

pridat’ nelinearitu do siete

na pridanie konvexnosti do siete

na pridanie konkéavnosti do siete

ziadny ucinok

Doteraz som sa s takymto problémom nestretol (nestudoval).

5. Kolko vrstiev je potrebnych na to, aby neurdénova siet’ mohla modelovat’ 'ubovol'nu spojiti funkciu? *

P NW,A~O

Doteraz som sa s takymto problémom nestretol (nestudoval).
6. Aky model sa pouziva na jazykovy preklad? *
konvolu¢na neurénova siet

viacvrstvovy perceptron

kodér-dekodér

SVM

rozhodovaci strom

Doteraz som sa s takymto problémom nestretol (neStudoval).

Priloha 6. Nastroje hodnotenia

6.1. Skolenie §tudentov
1. Aké je vaSa narodnost™? *

pol'sky

srbsky
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bulhar¢ina

Ciernohorsky

slovensky

Iné

2. Aky je vas vek? *

17 az 20 rokov

21 az 24 rokov

25 az 34 rokov

35 az 44 rokov

45 rokov a viac

3. Na akej urovni ste teraz Studentom? *
Student (Groven I)

Student (I1. Grovei)

Pre Studentov

Tato Cast’ je ur€end na vyplnenie Studentmi. Na niektoré otazky mozu odpovedat’ aj absolventi
4. Aky stupen vzdelania teraz Studujes? *
Bakalar

Majster

5. Aké je vasa Specializacia? *

Vasa odpoved’

6. Aky je tvoj rok stadia? *

1

2

3

4

Iné

7. Akymi aktivitami si najradSej rozsirujete svoje znalosti v oblasti aplikovanej umelej inteligencie? *
Prednasky

triedy

Laboratoriad

projekty

Relécia otazok a odpovedi

Studentské staze

Utast’ na &innosti vedeckych skupin $tudentov
Oboznamenie sa s vysledkami vyskumu realizovaného na Univerzite

Tematické kurzy / seminare / webinare

Riesenie pripadov pouzitia
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Iné

8. Aké prekazky/problémy vidite pri implementacii predmetu Aplikovana umeld inteligencia do vyucovacieho
programu *

Obmedzenia vyplyvajice zo Studijného programu

Formalne prekazky pri predkladani novej formy tried

Neadekvatne alebo zle nastavené vybavenie laboratoria/prednaskovej miestnosti
Iné

Ugast na skoleni Aplikovanej umelej inteligencie

9. Zicastnili ste sa tried, ktoré boli zalozené na aplikovanej umelej inteligencii *
ano

Nie

ja neviem

Dolezité kompetencie

10. Myslite si, ze otazky aplikovanej umelej inteligencie su dolezité pre vasu budticu kariéru? *
Vobec nie dolezité

Nizka dolezitost’

Mierne dolezité

Neutralne

Stredne dolezité

Vel'mi dolezité

11. Vyberte si povolanie, pre ktoré pracujete alebo chcete pracovat’ (v stilade so zoznamom eurdpskeho ramca
IT kompetencif) *

Agent Service Desk
Technicky Specialista

Tréner IKT

Obchodny analytik

Manazér obchodnych informacii
Projektovy manazér

ICT konzultant

Specialista na digitdlne média
Specialista na testy

Vyvojar softvéru

Systémovy architekt
Systémovy administrator
Vyvojar informa¢ného systému
ICT Operation Manager

Specialista na bezpeénost’ ICT

Enterprise Architect
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Manazér zabezpecenia kvality
Chief Information Officer (CIO)
Sietovy Specialista

Spravca databazy

Systémovy analytik

Manazér sluzieb

Ict Security Manager

Account Manager

6.2. Hodnotiaci dotaznik pre stazistov
1. Ak4 je vasa krajina? *
Pol'sko
Bulharsko
Slovensko
Srbsko
Cierna Hora
Iné
2. Ak bola krajina "Ina", napiSte nadzov krajiny
Vasa odpoved’
3. Aké je vase celé meno?
Vasa odpoved’
4. Aky je vas e-mail? *
Vasa odpoved
5. Aké je uroven vasich zruénosti v oblasti aplikovanej umelej inteligencie? *
Zakladna
Zaciatocnik
Stredne pokrocily
Pokrocilé
Expert
Iné
6. Kde ste ziskali tieto zruénosti v oblasti aplikovanej umelej inteligencie? *
vysokoskolské vzdelanie
Specializovany kurz
Sebavzdelavany
Iné
7. Mate skasenosti s vedenim aplikovanej umelej inteligencie na vasej univerzite? *
Ziadna poziadavka
Kratka prax do jedného roka
Od 1 do 3 rokov
Viac ako 5 rokov
Iné
8. Myslite si, ze vyucba aplikovanej umelej inteligencie by mala byt podporovana externymi odbornikmi na
aplikovantl umelt inteligenciu (z priemyslu)? *
nesthlasim
Trochu nesthlasim
Ani suhlas, ani nesuhlas
Trochu suhlas
Suhlasim
9. Aké aktivity uprednostiiujete na rozsirenie svojich vedomosti v oblasti aplikovanej umelej inteligencie? *
Projekty (komercna praca na Ciastocny tivdzok)
Projekty (open source).
Utast’ na ¢innosti verejnych vedeckych skupin.
Oboznamenie sa s vysledkami vyskumu realizovaného na univerzitach
Tematické kurzy / seminare / webinare
Ugast’ na konferenciach
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Iné
10. Ohodnotte kvalitu materidlov prezentovanych pocas skolenia ucitel'ov *
1 - nedostatoéna 2 -nedostatoéna 3 - dostato¢né 4 - dobre 5 - vynikajice

Modul 1 - Zakladné principy aplikicie umelej inteligencie vo vede av modernych podnikovych rieSeniach
Modul 2 — Zabudovatel'né moduly od IBM, Microsoft, Google, AWS atd’.
Modul 3 — Vykonavanie vyskumu suvisiaceho s praktickou aplikaciou umelej inteligencie

Modul 4 — Vytvaranie softvérovych aplikacii pomocou Al
Modul 5 - Implementacia externych modulov Al do softvérovych aplikacii

Modul 6 — RieSenia pre ekoldgiu zaloZzené na Al

Modul 7 — RieSenia zalozené na Al pre pol'nohospodarstvo

Modul 8 — Rie$enia zalozené na Al pre HealthCare

Modul 9 — RieSenia zalozené na Al pre Smart City

Modul 10 — RieSenia zalozené na Al pre priemysel

Modul 11 — RieSenia zalozené na Al v robotike

Modul 12 — Aplikacia d’al$ich modulov Al

11. Ohodnot'te prosim kvalitu organizacie a riadenia A5.4 - Skolenie uéitelov *

1 - najhorsie 2 3 4 5 - vynikajuce

kvalita riadenia (organizacie) A5.4

12. Ucast na projekte FAAI *

Vasa odpoved

13. Ste oboznameni s najnovs§imi trendmi, technikami a rieSeniami aplikovanej umelej inteligencie na zaklade
projektu FAAI? *

Ano, zicastiiujem sa konferencii o aplikovanej umelej inteligencii, projektov atd'.

Ano, &itam vela ¢lankov a snazim sa byt’ v tejto oblasti aktualne.

Skor 4no, z ¢asu na ¢as oblast’ skimam.

Iba znalosti, ktoré su potrebné na vedenie tried/laboratorii so Studentmi.

Nie, maximalne tie zakladné

14. Utast ako vyskumnik v projekte FAAI *

Vasa odpoved

15. Zucastnili ste sa projektu FAAI za ucelom studia? *

ano

Nie

16. Publikovali ste nejaké vedecké ¢lanky o zalezitostiach aplikovanej umelej inteligencie v ramci projektu FAAI?
*

Ano, viac ako jeden

ano

Nie

17. Ziucastnili ste sa vyskumov, ktoré boli zalozené na Aplikovanej umelej inteligencii v ramci projektu FAAI? *
ano

Nie

18. Ucast ako tréner v projekte FAAI *

Vasa odpoved

19. Cheeli by ste sa venovat’ vyucbe aplikovanej umelej inteligencie? *

uzZ som tam

Ano, viem o tom a viem, ako to pouzivat’.

Ano, po¢ul som o fiom, ale nikdy som nemal prileZitost’ ho pouzit’.

Ano, edte som o tom nepocul a cheel by som to zagat’ pouzivat’.

Mozno

Nie, vobec ma to nezaujima

20. Odporucania *

Vasa odpoved

21. Co by ste navrhli implementovat’ na vasej univerzite, aby ste lepsie porozumeli zaleZitostiam aplikovanej
umelej inteligencie? *

1-malé dolezitost2 3 4 5-vysoka dolezitost’

Organizovanie pravidelnych prezentacii, webinarov o zalezitostiach aplikovanej umelej inteligencie
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Sponzorovanie podujatia aplikovanej umelej inteligencie s cielom zhromazdit’ 'udi, spolo¢nosti zapojené do tejto
zalezitosti.
Zalozenie Studentskej vedeckej skupiny venovanej aplikovanej umelej inteligencii.

Nadviazanie spoluprace s niektorou spolo¢nostou zaoberajicou sa aplikovanou umelou inteligenciou, open-
source komunitou alebo odbornikmi na urychlenie ziskavania vedomosti.

22. Preco je dolezité zaradit’ predmet Aplikovana umela inteligencia do vzdelavacieho procesu? *
1-malé dolezitost’2 3 4 5-vysoka dolezitost’

Poziadavky trhu prace

Poskytnut’ studentom lepSie znalosti o spracovani udajov, ¢o sa v dnesnej dobe stava kritickym.

Viac prilezitosti pre Studentov a ucitel'ov na budovanie ich vedeckych zru¢nosti.

23. Ako prekonat vSetky nedostatky, ktoré by mohli vzniknit pri vyucbe predmetu Aplikovand umela
inteligencia? *

Zlepsit studijny program

Vyvinat a implementovat’ nova formu tried

Zlepsite vybavenie miestnosti

ziadne

24. Aké prekazky/problémy vidite pri implementacii predmetu Aplikovana umela inteligencia do vyucovacieho
programu *

Obmedzenia vyplyvajice zo Studijného programu

Formalne prekazky pri predkladani novej formy tried.

Neadekvatne alebo zle nastavené vybavenie laboratdria/prednaskovej miestnosti

Iné




